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那晚寒风呼呼，灯光喑哑，我如往
常上自习。静静坐在教室外看书，时有
学生出来与我交流题目。此时一位腼
腆羞涩的姑娘拿着月考试卷及日记本
走向我：“老师可以和你交流下么？”

她说：“莫老师，我醒了。”这让我
很诧异，醒了？抬头看见她眼里闪着
光但又透着迷茫。我知道，此时的她
需要倾听者。于是微笑着拍拍她的
肩，让她坐下。一边倾听，一边迅速了
解她的情况，不时也插上几句调节气
氛。这位小V同学说：“醒了。”她觉得
自己再也不能浑浑噩噩混日子，高中
生涯已过一半，瞅着自己那暗红色的
成绩，她后悔不已。她想振作，却突然
不知从何入手，茫然无措，想到老师说
过要学会借力，于是壮胆找老师，想寻
求方向。此时，我自觉责任之重。耐
心的倾听，真诚的交流，也提了一些学
习的建议……不管于她是否有效果，
但能给学生注入希望的种子，能带入
丝丝力量，也总是好的。后面的日子，
无论是课上，还是批改作业，我都会悄
悄关注她，时不时留言给她鼓鼓劲。

一个月后迎来段考，在楼梯间巧遇
她，她有些沮丧地对我说：“老师，我对
不起你哦，语文才考了91分！”我拍拍
她的肩笑着说：“你在进步中，已战胜自
己，我要为你点赞！”其实，能理解她的
心情。语文学习靠日积月累，才努力一
个月怎会有立竿见影之效呢。想着有
时间再与她交流交流。

那次月考过后，冬日暖阳，我翻看
成绩，寻找小V。这一看，令我惊喜不
已。猜猜情况如何？一定会惊到你。
她成绩突飞猛进，一跃班级前列，总分
第二名！想起那天她翻出从高一到高
二所有成绩给我看时，的确为她担心。
当时安慰她、鼓励她，还列举几个上进
学生成长成才之实例。让她明白想学
习什么时候都不晚，注重学习过程，过
程之美丽，结果也随之美好。其实，人
生最大的敌人是自己，战胜自己，才能
战胜前方“拦路虎”，她真的“醒”了！期
待她“醒”来后，能坚持不懈，勇往直前，
遇见更好的自己！接下的日子里，我一
直关注她、鼓励她，高考落下帷幕，出成
绩时她激动地向我汇报情况，语文获得
了119分，总分也考出她最好成绩。我
很欣慰她的成长！

从教这么多年，第一次有学生跟我
说她“醒”了，能够如此反省自励的学生
很难得。这个案例让我有了很多的感
悟与反思。第斯多惠曾说，教学的艺术
不在于传授本领，而在于激励、唤醒和
鼓舞。在“三新”背景下，作为一名新时
代的语文教师，教书更要育人，用心用
情，让学生相信你，激发他的学习热情
和内驱力，培养他们成为身心健康的社
会有用之才。

心中有爱，善用共情，努力激发内
驱力，让学生真正地“醒”来。苏霍姆林
斯基曾说，没有爱，就没有教育。作为
老师，捧着一颗心来，首先要了解学情，

因材施教，知己知彼，才能读懂学生，深
入了解学生的性格，达到共情。当时小
V主动找我，也是相信老师，鼓足勇气
想要改变自己。此时，我要充分利用这
个契机，善用共情，帮助学生认识自己，
设法激发她的内驱力，让她找到目标与
方向，勇往直前！

巧设课堂活动，适时表扬，让学
生自信阳光。教育就是用美的方式
塑造美的心灵。语文，就该是如此充
满魅力的学科，不仅具有工具性，更
具有人文性。语文教师更应借助文
字的特殊力量，唤起学生的想象力和
探索的热情，使学生获得一种浪漫主
义的精神、一种理想主义的情怀。因
而，在语文教学中我寻找契机，在课
堂上创设活动情境，根据学生的不同
性格、特点，鼓励学生积极参与，让他
们大胆去展示自我，激发他们的潜
力，提高他们的自信心。如在上《雷
雨》时，我让学生扮演不同的角色，通
过语言去展现人物的性格与品质。
当时，小V就扮演了侍萍的角色，课
前我悉心指导、鼓励她，她也很认真
练习。得到同学们的掌声和好评，她
很激动，眼睛闪烁着光。上《齐人有
一妻一妾》时则让学生改写课本剧
等。面对全体学生，我注意联系生
活，创设情境，既激发学生学习的热
情，也让学生在活动中大胆表现，得
到锻炼，获得成功喜悦，从而增强学
习的自信心。

借助合力，注意心理引导，为学生
保驾护航。我深知，众人拾柴火焰高，
团结协作才最高效。作为任课老师，
要主动找班主任了解学生有关情况，
配合班主任工作。当小V向我求助
时，我就及时找班主任和家长，了解她
的学习及生活情况，得知小V的家庭
情况比较复杂，缺少家庭温暖，导致心
理长期压抑，性格内向，敏感多虑。于
是，我根据她的情况，找到适合的方
法，尽力去引导和帮助她。始终记得
叶芝先生的话，教育不是一桶水，而是
点燃一把火。而这把火，必须要借助
合力才能让其光芒灿烂！

学生的一句“我醒了”，让我深深
感受到对小V这类学生应给予更多关
注，用涓涓细流般的爱去滋润他们渴
望帮助的心田。勉之期不止，所获多
在勤奋与方法。老师要善用共情，巧
设活动，借助合力，去打开学生的心
锁，疏通学生心理的情绪，激励学生扬
起自信的风帆，树立远大目标。教育
之路漫漫，吾将上下而求索，为促进学
生身心健康成长，培养他们成为国家
有用之才而奋斗！

（作者系来宾高级中学教师）

勉之期不止，多获在于勤
□ 莫模艳

凉风拂过脸庞，回忆如潮水般涌来，
那天那事那景，让我明白了：平凡也可
贵。

阵阵海风沁人心脾，飞鸟穿过树林，
我漫步在一个古老的小岛上。这里到处
是窄小的巷子，车辆无法行驶其中。在
智能现代化的今天，纯体力劳动者已变
得日渐稀少，但小岛上仍有许多板车夫，
用人力支撑起整个岛的运输。我知道时
却不以为然，心想：就凭那破旧的板车和
一群老人，怎么可能支撑起大量的运
输。但今天所见，我才明白之前的想法
错了。

走了好长一段路，疲惫不堪的我正
准备休息一会，这时迎面走来一位50多
岁的板车夫。他个子很矮，皮肤黝黑，脸
上的皱纹如沟渠，汗水早已湿透了白色
的汗衫。他身后拉着一辆旧板车，大大
小小的箱子被一根麻绳捆在板车上，堆
成一座高山。我好奇地数了数箱子，却
又一时数不清。老人的背被压弯成一座
拱桥，他用长满老茧的手轻轻抹掉豆大
的汗珠，望了望白花花的太阳，又咬紧牙
关握紧了车把手，迈着沉重的脚步继续
艰难前行。看到这个画面，我不禁心头
一酸，由于小岛四面环海，岛内的一切物
质需要由船运输到码头，再依靠板车夫
人力运输配送，所以说是板车夫养活了
小岛也绝不夸张。没有他们的辛苦付
出，哪有游客会到小岛上感受浪漫与文
艺的气息。

前方是一段上坡路，板车夫走得更
加吃力，他双脚如捆绑了沉重的石头般，
每次都是极缓地落下。他的手牢牢地抓
着车把手，不敢有一丝松懈，双眸被刺目
的阳光照得睁不开。他矮小的身躯在庞
大的货物前显得如此瘦小。别人此时都
在树荫下乘凉，他却成为阳光下的前进
者。突然，麻绳受不住沉重的货物断开
了，货箱沿着坡“哐当哐当”地滚下，拉货
老人急忙停下板车，焦急地朝货物滚落
的方向追去，丝毫不敢耽搁。我也赶紧
冲上前帮忙捡拾货物，帮他重新绑好箱
子。老人深沉的目光中满是惊喜和感
动，连连道谢。

老人又拖着货物绕着巷子走了许久，
来到了一个长楼梯前，他用尽全身力气，
抱着沉重的箱子一步一步迈上台阶，放置
店家门前，又急匆匆跑下楼去，就这样往
返数次，货物全部搬完后，他才稍稍松了
口气。店家心疼老人想多付点人工钱，老
人却摆摆手：“不必了，这本就是我的工
作。”转身，他拉着板车消失在长巷中。

古老的小岛正因有了板车夫这些默
默无闻的平凡人，才让小岛远离车马的
喧嚣，让每个到这里的人体验到平静安
逸的生活。他们固然平凡，却像路灯一
样发光发热照亮世间。我们也要像他们
一样，用坚韧不拔的精神做小事，用温暖
照亮他人，实现自己的人生价值。

所以，平凡也可贵。
（指导老师：石莲芳）

金秋十月，我才从炽热的炎夏中回
过神，此时已经是深秋了。我对这个季
节有种特别的情感，与喜爱不同，对于
秋，我更多的是愁思。

秋天的景特别吸引人。南方的秋天
来得特别晚，但那种淡淡的念想依旧涌
入我的脑海。家门前有一棵两人高的桂
花树，此时终于开出了迟到的花朵，那一
星半点的、细小微弱的淡黄色小花，藏匿
在树叶之间，一簇一簇，开满整棵树。那
清甜的花香芬芳馥郁，飘得每户人家都
香了起来。木棉树就长在桂花树旁。它
的叶子日渐凋落，因为红火的木棉花和
清傲的梅一样开在冬天。木棉树光秃秃
的枝丫令人不由得生出几丝忧愁，但想
到它一入冬便又会满树繁花，那几丝忧
愁便随风消散了。而今再看，离寒冬也
不远了。

我出生在这个季节，都说秋天出
生的人是多愁善感的，但我更像秋天
的太阳。不像夏季的太阳那般炽烈炎

热，不像冬季的太阳那股温暖人心，我
大多时候都是沉默寡言的，默默发着
光。当我走进那一片金黄火红的枫
林，秋风阵阵，火红的枫叶随风摇晃。

“停车坐爱枫林晚，霜叶红于二月花。”
我此时也如同这句诗一般，感叹这深
秋的枫叶竟比二月的鲜花还要红。一
片巴掌大的枫叶落在我的手上，不禁
徒生几分忧思：又过了一年吗？时间
过得真快，这树上的枫叶红了一年又
一年，我亦长了一岁又一岁，年岁能洗
涤我稚嫩的脸，我的身体抽条长高，或
许回忆会逐渐模糊，但那深藏心底的
情绪却是永难忘记的回忆。

秋天如此如诗如画，令我着迷。我
生于这个季节，它是一切的开始，我对它
的情感是发自灵魂的共鸣。

直到现在，我才幡然醒悟，原来秋天
已悄然来临。当我反应过来时，枫林已
红了大片……

（指导老师：韦凌宇）

武宣县中学以“三领四入”行动，
聚力打造风清气正的清廉学校，树立
清明正派的教师形象，培养清雅向上
的合格人才，形成“教职工廉洁从教，
学生崇尚廉洁，校园政治生态风清气
正，党风校风教风学风一流”的高质量
发展局面。

推行“三领”行动
促进校园风清气正

发挥学校党总支部在学校管理
中的领导作用。确立学校党总支委
员会作为决策机构，决定学校的重大
事项和重大事务。学校党总支部坚
持“三重一大”会议集体研究决策制
度，严格执行学校主要负责人“末位
表态”制度和“追踪溯源”制度，确保
党组织领导的校长负责制在学校贯
彻落实。党总支部书记带头履行“一
岗双责”，并深入领导班子家中开展

“廉洁家访”和“一对一”廉政谈话，树
牢底线意识。

发挥纪检监督室在监督中的领
衔作用。制定《学校纪检监督室成
员参加或列席学校有关会议制度》

《学校纪检监督室对学校提出党风
廉政建设意见建议制度》《学校纪检
监督室与学校领导干部进行廉政谈
话提醒制度》，在党总支委员会和校
务会中履行监督职责，全程参与、
组织和监督学校大额采购、工程项
目询价招标以及采购设备、建设工
程项目的验收，把学校的重大事项
和重大事务置于纪检监督室的有
效监督之下。统筹组织各类专项整
治活动、廉政风险点排查，开展师德
师风警示教育，对工作作风有问题
或出现较大工作失误的教职工进行
约谈，将内部监督常态化，形成长效
机制，让学校领导和普通教职员工
都能自觉接受监督，认真做好本职
工作。

发挥党员先锋在教书育人工作
中的示范引领作用。通过“三亮”（亮
身份、亮职责、亮承诺）和“三评”（评
优秀教师、评优秀党员、评星级党员）
机制，把新教师培养为优秀教师，优
秀教师成长为骨干教师，骨干教师发
展为党员教师，发挥先进典型的带动
辐射作用，大力倡导清正、奋发的优
良风尚。

深化“四入”行动
助力校园清雅向上

深化清廉教育入品行。把爱岗敬
业、廉洁从教、守住底线、遵纪守法作
为主要内容，引导广大教师争做“四
有”好教师。把清廉、俭洁、正直、奉献
作为师德师风建设的重要标准。通过
清廉教育入品行，学校形成了清正严
明的政治氛围，自觉抵制来自社会、学
生家长的各种诱惑；教师遵纪守法、崇
尚优秀品德，教风严谨，关爱学生，实
施亲和教育，因材施教，师德师风过
硬，成为学生成长的引路人。同时，该
校把清廉教育作为立德树人的重要内
容和养成教育的重要部分，把清廉教
育融入育人全过程，滋润学生健康成
长。

深化清廉教育入环境。充分发挥
廉洁文化的教育、示范、熏陶作用，深
挖校本资源，充分利用学校水池、竹
林、桃林和墙体等有利条件打造清廉
文化教育基地，将清廉文化和环境景
观融为一体，通过人文景观的潜移默
化作用，使清廉文化渗透师生的血脉
里，形成清廉的基因。截至目前，全校

已开展廉政教育26场次，引导推动教
师“红心”向党，自觉学习红色文化，传
承红色基因，弘扬红色精神，清心养
廉，渊博以为人师、清正以为人表、廉
洁以为人范。

深化清廉教育入课堂。把清廉教
育作为必修课，让党员教师作为班级
的思想政治指导员，每学期深入联系
班级2次以上开展清廉教育主题班
会，组织全校学生写“寄语廉洁二十
年”誓言，发挥各学科教师作用，结合
学科内容把廉洁教育融入课堂中、教
材里，让“清廉”成为学生必需的“营养
品”，将廉洁的“种子”植入学生心中。

深化清廉教育入活动。武宣县中
学将清廉教育融入校园读书和文化活
动中，开辟教师红色书吧、红色影厅、
爱国主义教育基地各1个，班级红色
图书角30多个，让师生们课外闲暇之
余阅览红色清廉书刊，吸收红色素养
和清廉文化。开展以“崇尚清廉”为主
题的师德师风演讲比赛、学生演讲比
赛、“五四”红歌比赛等活动8次，营造
崇尚廉洁、弘扬正气的校园文化氛围，
创建和谐的育人环境。

（武宣县中学供稿）

金秀瑶族自治县桐木中学在清廉
学校建设中做好“五项功课”，将清廉
建设融入教育教学工作，沁入德育活
动，形成风清气正的校园环境。该校
先后获得自治区校园文化建设先进单
位、广西卫生优秀学校、来宾市体育特
色学校、来宾市文明校园等荣誉。

上好“敬廉”课，深耕清廉沃土。
打造崇德尚廉务实的领导班子。党组
织全面领导学校工作，履行把方向、管
大局、作决策、抓班子、带队伍、保落实
的领导职责。实行党组织领导的校长
负责制，制定《桐木中学支部委员会会
议议事规则》《桐木中学校长办公会议
事规则》等议事制度共52项，校长在
学校党组织的领导下，依法依规行使
职权。扎实开展廉洁教育进校园特色
活动。在全校开展以“敬廉崇洁、诚信
守法”为主题的“学廉洁人物”“讲廉洁
故事”“写廉洁格言”教育活动，培养师
生尊敬廉洁人物、推崇廉洁行为的情
感。今年以来学校已开展廉洁教育主
题活动6场（次）。打造廉洁文化教育
阵地。建好“一室多用”党员活动室，
上墙“清廉学校”宣传展板11版，着力
宣传廉政教育、国防教育、社会主义核
心价值观、清廉小故事、最美家风家训
等，让清廉文化覆盖校园角角落落，全
体师生处处可见，处处可学。

上好“尚廉”课，打造清廉教风。
学校在师德师风、教育教学、教研科
研、德育工作、传帮带徒等方面充分发
挥先锋模范作用，锻造业务精湛、师德
过硬队伍。突出“传”作用。号召教师
学习崇尚廉洁、无私奉献、潜心钻研、
勇攀高峰的干劲和精神，树立新时代
好老师形象。突出“帮”作用。每学期
举行教师全员优质课比赛，倡导学校
领导推门听课、教师互助听课活动，推
出青年教师成长助推等措施，通过赶、
超、比、学等手段，提升教师师德修养
和业务素质。突出“带”作用。制定实
施《桐木中学党建引领“青蓝工程”师
徒结对方案》，推动骨干教师青年教师
和新教师结成一对一的师徒关系，师
徒之间互相学习、互相促进、共同提
高，做到“一带师德，二带师能”。目前，
学校拥有广西特级教师1人，市级名
师、骨干班主任、教坛新秀5人，市县级
学科带头人、培训专家库成员26人。

上好“践廉”课，创建清廉校务。
学校党支部支委会、行政管理层坚决
执行“三重一大”制度，贯穿于岗位竞
聘、职称评审、评优评先、工程招标、
大宗购买、小店招标、食堂采购、招生
工作、教职工绩效工资考核、教师师
德考核等多方面工作中，让权力在阳
光下运行、在监督下执行。开展“三

谈一访”活动（即提醒谈话、专题谈
话、委托谈话、廉政家访），累计168
人次。学校主要领导谈班子成员、班
子成员谈中层领导及教研组长、教研
组长谈本组科任教师，以廉洁家访架
起“连心桥”，筑牢拒腐防变的“双重
防线”。坚决推行党务、校务、财务三
公开。学校坚持“项目公开，过程公
开，结果公开”原则，从项目内容、过
程等细节接受全体教职员工、学生及
家长的监督。今年以来，该校公开建
设工程、财务开支、物品采购、学生资
助等28项重要项目，推动学校的各
项工作更透明、更公正。

上好“倡廉”课，建设清廉环境。
落实“第一议题”制度。严格落实“第
一议题”制度，深入开展主题教育活
动17场次，班级主题班会90场次。
打造清廉长廊。在楼梯、走廊布置社
会主义核心价值观、清廉小故事、最
美家风家训、师生清廉书画、国防教
育等内容，实现清廉文化“上墙头、有
看头”。书写满意答卷。坚持以开展
提高群众满意度活动为契机，以解决
学校教育行风建设中存在的突出问
题为重点，在学校管理、纪律管理、宿
舍管理、食堂管理、教师办公条件等
方面畅通渠道，虚心倾听师生诉求，
优化处理流程；开展学校互动，培植

育人合力，为师生解决问题29个，师
生总体满意度达98.6%，营造了风清
气正、和谐健康的育人环境。

上好“守廉”课，激活清廉细胞。
丰富清廉实践，力求行动高效。召开
廉政集体谈话会、师德师风专题会议、
拒绝有偿家教、拒绝节日家长馈赠等
活动12场。召开“清廉”主题班会、清
廉文化传承主题活动，举办科技艺术
节“清廉”元素展示等活动4场。开展
清廉主题实践活动，画廉洁手抄报，绘
廉洁之伞，话清廉故事，办清廉主题班
会等5场，促进学生和家庭清廉意识
提升。加强依法治校，开展风险排
查。坚持“源头治理、标本兼治”工作
原则和“全覆盖、零容忍”高压态势。
从关键领域入手，学校党政领导带头，
各部门全面排查调研、分析各部门及
其成员的岗位职责、工作流程、制度机
制等方面存在的廉政风险点，通过梳
理权力清单、强化风险预警，加强对行
使权力运行的制约和监督，形成长效
管用的体制机制。杜绝违规补课、保
持清正校风，召开整治专题会、思想政
治讨论会，与教师签订《拒绝违规补课
承诺书》，全面杜绝违规集体补课、有
偿补课行为，将以廉立教、廉洁从教落
到实处。

（金秀瑶族自治县桐木中学供稿）

上好“五廉”课程 建廉洁瑶乡学校

童 趣
（陆冠京 摄）

悄然来临的秋
□ 市政和小学2018级2班 卓乐荻

平凡也可贵
□ 来宾市第六中学2214班 田钰源

“三领四入”让校园如沐清风


