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兴宾区就业服务中心兴宾区就业服务中心：：

聚焦聚焦““四个强化四个强化””答好群众答好群众““增收卷增收卷””
□□ 通讯员通讯员 兰常舟兰常舟 李振源李振源 本报记者本报记者 黄小清黄小清 文文//图图

▲2023年2月1日，
“春风行动”兴宾区良塘
镇专场招聘会现场。

▲2023年11月11日，兴宾区代表队参加来宾市第一届职业技能
大赛荣获团体第一名。

兴宾区通过上门走访、调研座谈、
线上对接等方式，广泛收集各类用工
主体尤其是中小微企业、民营企业用
工需求，结合建设零工市场掌握灵活
用工招聘需求，依托区、乡、村三级就
业服务平台多渠道发布就业信息，为
广大灵活就业人员搭建优质的服务平
台，在兴宾区、石陵镇和小平阳镇建成
3个“零工市场”并投入使用，以“点对

点”输送、招聘会等方式，为企业和求
职人员牵线搭桥。2023年以来，累计
举办线下招聘会活动10场，提供岗位
共计3.38 万余个，现场达成就业意向
2000余人，线上发布118期招聘信息，
涉及岗位 6000 余个，成功推荐用工
2100 余人次，打通信息壁垒促进就
业，有效服务各类零工人员实现家门
口就业。

◆ 强化公共就业服务

兴宾区充分运用“兴宾发布”微信公
众号、兴宾政府门户网站、乡镇官方公众
号、就业信息宣传栏等平台大力宣传就
业创业政策，做到实时更新，及时发布各
类市场主体用工需求，释放就业创业扶
持政策红利，对有创业意愿的劳动者，提

供职业规划、创业指导、招聘用工等一体
化服务。发放国家创业担保贷款70笔
共计1501万元，为42家企业发放就业
带动补贴、社保补贴、新增就业岗位补贴
129.98万元，直接带动就业627人，其中
脱贫人口313人。

◆ 强化就业政策落实

◆ 强化就业培训技能

兴宾区以“强化培训、推动就业，促进兴
宾经济发展”为宗旨，结合辖区产业发展特
点，大力开展“菜单式”培训，通过摸排群众培
训需求、整合培训资源，不断提高培训后就业
率，鼓励引导群众参加实用性强、就业前景
强、就业门槛低、工资待遇高的专业技能培
训，提高就业能力。2023年以来，共开展技
能培训82期，受训2662人次，超三分之二结
业学员实现就业创业，在保证学员学到一技
之长的基础上，有效提高经济收入。

◆ 强化重点群体帮扶

兴宾区积极探索“公益性岗位+就业帮
扶”新模式，紧盯重点群体家庭现状，着力解
决部分人员因“缺知识、技术短、年龄大”等原
因不能外出务工等问题，统筹各类资金开发
公益性岗位，优先对重点群体家庭进行选
聘。2023年以来，兴宾区共安置公益性岗位
4101人，其中乡村公益性岗位安置3438人，
城镇公益性岗位安置663人。为保障重点群
体稳岗就业发挥救急难、托底线、保民生、助
增收的积极作用。

下一步，兴宾区将继续采用“现场服
务+线上服务”服务模式，根据各用人单位的
用工需求，每月定期、定点发布企业招聘岗位
信息，为用工单位和就业者提供洽谈、面试平
台，持续完善零工市场运营机制，拓展就业服
务功能，创新就业服务方式，持续开展各类专
项招聘活动，用实干稳就业，不断增强人民群
众获得感、幸福感、安全感。

▲2023年11月16日，兴宾区零工市场在中沛电子信息产业园揭牌。

▶2023年1月31日，
“春风行动”兴宾区凤凰
镇专场招聘会现场。

▶2023年1月
12日，兴宾区组织
开展“点对点”送
工入企活动。

20232023年年11月月2929日日，，组织农民工返岗复工组织农民工返岗复工。。20232023年年11月月1212日日，，在市城区迎宾广场开展在市城区迎宾广场开展““春风行动春风行动””就业援助月活动就业援助月活动。。

就业是民生之本,一头连着万家灯火,一头连着宏观

经济。2023年以来，兴宾区就业服务中心认真落实“稳

就业”要求，锚定“促进高质量充分就业”的目标任务，聚

焦基本民生，以“四个强化”为着力点，持续推进稳就业

保就业工作，确保就业目标任务全面超额完成和就业局

势总体稳定，全力答好人民群众“增收卷”。

2023年，兴宾区城镇新增就业人数4473人，完成目

标任务数 4300 人的 104.02%；城镇失业人员再就业

1260人，完成目标任务数850人的148.23%；就业困难

人员再就业人数 613 人，完成目标任务数 500 人的

122.6%；开展各类职业技能培训82期，受训2662人次，

完成目标任务数2100人的126.76%。

▶ 2023 年
11 月 16 日 ，兴
宾区服务实体
经济用工专场
招聘会现场。


